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Recunoastere

Partenerii de proiect multumesc pentru ajutorul Tn elaborarea Curriculumului tuturor
furnizorilor de formare profesionala, studentilor - arhitecti si designeri in devenire — si
profesionistilor din domeniul mobilei din tarile partenere, care si-au exprimat opiniile pe
parcursul intalnirilor, interviurilor si discutiilor privind decalajele de competente din industrie
in ceea ce priveste ergonomia.

Multumiri deosebite D-nei Lect. univ. dr. Arh. Codruta lana din cadrul Universitatii de
Arhitectura si Urbanism “Ion Mincu” Bucuresti pentru opinia oferita constant si sprijinul
voluntar pe parcursul elaborarii primelor rezultate intelectuale ale proiectului ERGOSIGN si
D-lui dr. Ing. Alin Olarescu, Sef. de Lucrari in cadrul Universitatii “Transilvania” din Brasov,
Departamenul Eco-Design din cadrul Facultatii de Industrializare a Lemnului, pentru

valoroasele pareri si sprijinul Tn definirea prezentului curriculum.
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Introducere

,O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele
tapiteriei si produselor pentru dormit prin intermediul realitatii virtuale” — ERGOSIGN (ID:
2015-1-RO01-KA202-015091) este un proiect de Parteneriat Strategic pentru Educatie si
Formare Profesionala co-finanatat de Programul Erasmus+ al Uniunii Europene. Obiectivul si
totodata ambitia sa este aceea de a oferi un curs pentru proiectantii care lucreaza in sectoarele
de tapiterie si produse pentru dormit, care Ti va sprijini in proiectarea de produse ergonomice.
O alta ambitie a acestui proiect este de aceea de a profita de minunile tehnologiei informatiei
si a oferi designerilor, viitorilor designeri si furnizorilor de formare profesionala din domeniu
un instrument virtual cu acces deschis util si o platforma moderna de e-learning, usor de
utilizat, care va facilita procesele de invatare si predare.

Instrumentele oferite de acest proiect vizeaza facilitarea retinerii informatiilor, gandirea critica
si aplicarea efectiva a principiilor ergonomice in procesul de proiectare, ca modalitati de
reducere a risipei si de furnizare de produse de mobila ergonomice, confortabile si usor de
utilizat, adaptate nevoilor reale ale persoanelor care vor cumpara aceste produse.

Pentru a atinge aceste obiective, proiectul urmeaza anumite etape metodice, care vor sustine o
constructia solida a acestui curs.

Obiectivul prezentului document este de a descrie continutul si rezultatele invatarii cursului
ERGOSIGN, pe care partenerii proiectului l-au numit (denumirea completa a cursului)
Principii ergonomice pentru proiectantii care lucreaza in sectoarele tapiteriei si produselor
pentru dormit.

Prezentul document va actiona in principal ca:

- Document de referinta pentru furnizorii de formare profesionala care vor adauga acest
curs la oferta lor curenta si/sau care doresc, eventual, sa-i dezvolte Tn continuare
continutul, astfel incat sa-1 adapteze la propria lor realitate didactica,

- Document de referinta pentru proiectantii, profesionistii in domeniul mobilei sau
cursantii deja inrolati in sistemul national de formare profesionala, care vor dori sa-si
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imbunatateasca in continuare competentele in ceea ce priveste ergonomia aplicata in
designul de mobilier.

Documentul va descrie, de asemenea, un parcurs de instruire / pregatire flexibil, care poate fi
adaptat pentru a se potrivi cel mai bine fiecarui grup tinta si nevoilor de formare ale acestuia,
identificate Tntr-o etapa anterioara (in speta in primul Rezultat Intelectual al proiectului (O1),
care este Raportul privind decalajele intre Competentele necesare si cele reale). Principalele
grupuri tintd ale cursului sunt:

- Proiectantii profesionisti din domeniul mobilei

- Studentii - viitori proiectanti de mobila

- Furnizorii de formare profesionala si elevii / cursantii care studiaza pentru o cariera

viitoare de tehnicieni designeri in industria mobilei

- Alti proiectanti profesionisti.
Grupurile tinta secundare sunt:

- Alte categorii profesionale din industria mobilei

- Indivizi care au in vedere Tnceperea unui cariere in industria mobilei.

Traseul de instruire a fost conceput in functie de ariile de cunostinte necesare si optimizat
pentru a se potrivi varietatii profilelor de designer si nevoilor acestora, oferind un traseu de
baza (unitati fundamentale), precum si module optionale de formare / unitati optionale de
invatare (unitati specializate) pentru a raspunde nevoilor lor specifice. Traseul descrie
cunostintele sau abilitatile necesare, astfel incat indivizii sa poata invata si sa progreseze fara
obstacole majore.

Acest document include, de asemenea, toate sugestiile din cadrul parteneriatului de a evalua
unitatile de invatare obtinute, Tn pregatire pentru o potentiald atribuire de puncte de credit
ECVET.

Desi initial aceasta a fost intentia consortiului, 0 inter-relationare a competentelor identificate
in prima etapa a proiectului ERGOSIGN cu Ocupatia descrisa In Clasificarea europeand a
abilitatilor | Competentelor, calificarilor si ocupatiilor (ESCO?) si legatd de proiectare (de
exemplu Designer (industrial), Designer (Textil / produse din lemn, etc.) sau Designer de
Produs) nu este posibila la momentul elaborarii acestui curriculum, din cauza lipsei datelor
publice necesare de la ESCO. Acest lucru lasa loc pentru continuarea explorarii si dezvoltarii
proiectului Tn viitor de catre partenerii de proiect pe baza experientei acumulate.

1 https://ec.europa.eu/esco/portal/home
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Metodologie

Cursul Principii ergonomice pentru designerii care lucreaza in domeniile tapiteriei si
produselor pentru dormit nu are drept scop oferirea unei calificari proprii, prin urmare nu
putem face Tn acest moment nici o referire la o anumita certificare. Scopul acestui curs este de
a oferi sprijin suplimentar designerilor profesionisti si celor in devenire pentru a-i ajuta sa
proiecteze mobilier ergonomic din categoriile mobilier tapitat si produse pentru dormit. O
multime de alti profesionisti din industria mobilei (ingineri de prelucrarea lemnului, tehnicieni
din proiectare, personalul din departamentele de vanzari de mobila) pot beneficia de asemenea
de acest curs datorita dimensiunii transversale a ergonomiei ca stiintd si importantei sale
pentru a avea produse de mobilier de foarte buna calitate pe piata si / sau in fiecare locuinta si
birou.

Prezentul document enumera modulele de Tnvatare, unitatile de invatare, obiectivele de
invatare, rezultatele Tnvatarii, resursele, cerintele preliminare (premisele), durata medie
estimata a studiului, continutul cursului si o descriere de nivel inalt a metodelor de evaluare
sugerate.

Acest document a decurs din primul Rezultat Intelectual (O1) al proiectului ERGOSIGN -
Raportul privind decalajele intre Competentele necesare §i cele reale - care s-a bazat pe
feedback-ul oferit de diferite grupuri de parti interesate de proiect si de indivizi apartinand
grupurilor tinta. Raportul a identificat lacunele actuale in ce priveste abilitatile designerilor
care lucreaza in sectoarele mobilierului tapitat si produselor pentru dormit din tarile partenere,
iar consortiul de proiect le-a transpus in rezultate ale invatarii necesar a fi generate de cursul
Principii ergonomice pentru designerii care lucreaza in domeniul tapiteriei si produselor
pentru dormit. Aceste rezultate ale invatarii au fost grupate in continuare in unitati mici si
gestionabile de formare. Unitatile de formare au fost apoi grupate in 3 module de invatare, Tn
functie de aria de cunostinte pe care fiecare dintre ele a abordat-0. Fiecare etapa a acestei
transformari a fost presupus o colaborare stransa intre toti partenerii din cadrul Consortiului

de proiect si a presupus un proces iterativ de selectie, grupare si revizuire.

Granularitatea unitatilor de formare vizeaza maximizarea utilitatii acestora pentru utilizatori
(cursanti). Utilizatorii isi pot satisface toate nevoile de instruire in ceea ce priveste ergonomia
aplicata in designul produselor de tapiterie si a celor pentru dormit selectand o combinatie de

module si unitdti de formare, in functie de pregatirea personald anterioara sau de elementele
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care 1i intereseaza. Aceasta abordare ar trebui sa garanteze ca studentii nu rateaza sansa de a
dobéandi instruirea necesara, evitand in acelasi timp orice formare inutila.

Pentru definirea continutului unitatilor de invatare si a rezultatelor invatarii, cursul Principiile
ergonomice pentru designeri care lucreaza in domeniul tapiteriei si produselor de dormit a
beneficiat in mare masura de pe urma combindrii in cadrul parteneriatului de proiect a
organizatiilor din zona invatamantului superior cu furnizorii de formare profesionala si
vocationala. Expertiza acestora a fost utilizata si in analizarea celei mai bune forme de
instruire pentru fiecare unitate (fata in fata, on-line, diapozitive, video etc. sau combinatii ale
acestora).

Pentru a dezvolta un curriculum comun, discutiile dintre partenerii de proiect s-au axat pe
diferentele de cerinte dintre tarile partenere. Ca urmare a eforturilor de armonizare ale
partenerilor, a aparut o extindere a curriculumului. Versiunea finala a acestui curriculum este
formata din 10 unitati de formare, grupate in 3 module de Tnvitare si structurate in sectiuni
mai mici.

Colaborarea intre parteneri in aceasta parte a proiectului ERGOSIGN a generat, de asemenea,
sugestii de ponderare a unitatilor de invatare obtinute, Tn pregatirea unei viitoare atribuiri de
puncte de credit ECVET.
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Traseul de instruire

Profilul cursantului: Proiectanti, viitori proiectanti, desenatori, elevi / cursanti din
invatamantul tehnologic si profesional (VET)

Sector: Tapiterie si produse pentru dormit

Perioada de studiu: 72 ore (online sau contact direct + studiu individual)

Forma de educatie: online / online + fata in fata

Puncte
* #
\[o} Module Ci C IS ECVET?
1. | M1: Concepte de baza in ergonomie 4 8 1
LU 1 Ergonomie esenyiala FD |250| 5 0.60
LU 2 Antropometria in proiectare (design) FD |150| 3 0.40

M2: Ergonomia si materialele pentru fabricarea
2. | produselor de mobilier tapitat si a celor destinate
somnului

13 | 26 3.25

LU 3 Metode si tehnici folosite pentru realizarea
mobilierului tapitat. Materiale auxiliare §i
accesorii

SD| 1 2 0.25

LU 4 Metode si tehnici de executare a produselor
destinate somnului. Materiale auxiliare §i
accesorii

SD| 3 6 0.75

LU 5 Siguranta utilizatorului SD| 2 4 0.50

LU 6 Desenul tehnic aplicat in designul de
mobilier — reprezentari 3D si perspective,
reprezentari in sectiune si de detaliu

SD| 6 | 12 1.50

LU 7 Lucrari suplimentare care contribuie la
pastrarea ergonomiei produsului §i la reciclarea
sa ecologica

SD| 1 2 0.25

2 ECVET este acronimul pentru Sistemul European de Credite pentru Educatie si Formare Profesionald, un
sistem european al carui obiectiv este cresterea mobilitatii studentilor din invatdmantul profesional si vocational
si recunoasterea rezultatelor invatarii.Vezi: www.ecvet-secretariat.eu

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091


http://www.ecvet-secretariat.eu/

O2 Definirea parcursului de instruire si a curriculum-ului — cursul ERGOSIGN

o Puncte
id
\[o} Module Ci| C IS ECVET?
3 M3: Exemple de aspecte ergonomice in mobilierul 7 | 14 1.75
" | tapitat si produsele pentru dormit
LU 8 Sectorul produselor pentru dormit FD| 3 6 0.75
LU 9 Sederea pe mobilier tapitat (aspecte FD| 2 4 0.50

importante in proiectare)

LU 10 Utilizarea incorecta: Utilizarea incorectd a
mobilierului si interactiunile creative /
imprevizibile cu mobilierul

FD| 2 4 0.50

Total 24 |48 |6
Legenda:
C1” =criterii de continut FD — unitate fundamentala =~ SD — unitate specializata
C =curs

IS* = studiu individual

ECVET! = numir de ECVET puncte pentru unitatea de Tnvitare

Nota: Timpul estimat necesar pentru finalizarea cursului se refera strict la materialele
furnizate pe platforma, iar functia sa este in principal orientativa. Un timp suplimentar ar
putea fi necesar pentru asimilarea informatiilor, in functie de nivelul individual al
cunostintelor, deprinderilor si competentelor cursantilor. Cu toate acestea, trebuie observat ca
ar trebui alocat un timp suplimentar pentru a consolida cunostintele si competentele prin
citirea bibliografiei si cercetare personald suplimentard, asa cum va fi indicat in sectiunile de
bibliografie ale cursului. Ori de céte ori cursul este utilizat drept curs complementar in
formare in invatamantul superior, consideram ca rezonabil sa se ia in considerare ca timpul de
studiu individual sa fie de aproximativ 5 ori mai mare decat timpul necesar pentru a parcurge
cursul, deoarece pentru nivelurile de calificare ce se obtin in invatamantul superior este
necesara aprofundarea subiectelor, pana la achizitionarea competentelor care asigura

autonomia cursantului.
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Modulul 1. Concepte de baza in ergonomie

Primul modul al cursului Principii ergonomice pentru designerii care lucreaza in
domeniile tapizeriei si produselor pentru dormit stabileste fundamentul intregului curs. Este
alcatuit din doua unitati de invatare principale:

e Ergonomie esentiala
e i Antropometria in design,
care vor forma cursantilor vocabularul de baza pentru domeniile ergonomiei si

antropometriei, introducand in acelasi timp principiile ergonomice pentru studentii interesati

de proiectarea produselor de tapiterie si @ produselor pentru dormit.

Obiectivul sau este acela de a prezenta treptat cursantilor elementele esentiale ale
ergonomiei si antropometriei cu ajutorul mijloacelor grafice (imagini si desene) si a unui

instrument care foloseste realitatea virtuala, completat de exercitii si teste de autoevaluare.

Unitatea de invatare 1: Ergonomie esentiala

Modulul: M1 Concepte de baza inh ergonomie

Puncte ECVET : 0.60

Obiective: Oferirea unei imagini de ansamblu a ergonomiei ca stiinta cu mare aplicabilitate, a
domeniului de aplicare si a relatiei Sale cu antropometria. Prezentarea principiilor sale
fundamentale si a factorilor ergonomici de mediu.

Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online + instrumentul pentru studiu folosind
realitatea virtuala.

Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale).
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Metode de invitare: teorie interactiva prezentata online si exercitii; interactiune reflexiva
online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind
realitatea virtuala
Continut:

e Introducere in Ergonomie:

o Ergonomia ca disciplina stiintifica, domeniul si obiectivele sale
Posturi si miscari

o principii generale ale ergonomiei legate de postura si miscare

o posturi care ridica probleme n varianta sezand sau n picioare

o miscarile cu probleme: ridicarea de jos, cararea (purtarea de greutati),
Tmpingerea sau tragerea

Introducere in antropometrie
o Importanta antropometriei in proiectarea ergonomica
o Principiile ergonomiei in legatura cu antropometria
Factorii de mediu in ergonomie si valorile lor recomandate
Metodele de evaluare in ergonomie
Obiectivele Tnvatarii: Cursantii vor:

- dobandi cunostinte de baza privind ergonomia
- putea evalua daca un loc de munca respecta standardele ergonomice
- recunoaste pozitiile si miscarile defectuoase
- dobandi cunostinte de baza privind factorii ergonomici de mediu
Rezultatele invatarii: Cursantul
e Defineste ergonomia
o Identifica scopul si obiectivele ergonomiei
e Enumera principiile ergonomice generale legate de posturi si miscari
e Recunoaste posturile si miscarile defectuoase
o Intelege efectele posturilor si miscarilor defectuoase asupra sanatatii si starii de bine a
oamenilor
e Intelege importanta antropometriei in designul ergonomic
e ldentifica factorii de mediu Tn ergonomie
o Intelege problemele legate de nivelul factorilor de mediu
o Intelege si recunoaste pasii pentru a efectua o analizi a sarcinilor
Abilitatildeprinderi:
e Pune in practica recomandarile generale referitoare la diferitele niveluri ale factorilor
de mediu
e Efectueaza o analiza a sarcinilor simple
Competente:
e Este capabil sa evalueze daca un loc de munca respecta standardele ergonomice
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Durata medie a studierii unitatii de invatare: 7,50 ore (2,50 + 5 ore)

Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cand se combina formarea fata
n fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu) este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect (de exemplu, efectuarea treptata a unei analize mai complexe a sarcinilor; proiect
pentru a evalua daca un anumit loc de munca indeplineste standardele ergonomice).

Unitatea de invatare 2. Antropometria in design

Modulul: M1 Concepte de baza in ergonomie
Puncte ECVET : 0.40
Obiective: Furnizarea informatiilor esentiale privind interpretarea si utilizarea datelor
antropometrice disponibile. Furnizarea unei liste detaliate a celor mai importante date
antropometrice care urmeaza sa fie utilizate Tn proiectare. Furnizarea unei prezentari practice
pas cu pas a modului n care sa se raspunda corect nevoilor unui grup tinta in raport cu un
produs.
Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online + instrumentul pentru studiu folosind
realitatea virtuala.
Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale).
Metode de invitare: teorie interactivd prezentatd online si exercifii; interactiune reflexiva
online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind
realitatea virtuald, in unele cazuri acestea pot fi completate prin formare fata in fata (furnizori
de formare profesionald sau universitati, care includ cursul ERGOSIGN 1in planul lor de
invatamant)
Continut:
e Introducere in rolul antropometriei in design:
o Importanta antropometriei in design-ul produselor noi
e Intelegerea si utilizarea datelor antropometrice
o Citirea si intelegerea masurilor statistice importante
o Citirea si/sau calcularea datelor antropometrice din statistici
e Masuri antropometrice importante
o Masuri antropometrice importante in pozitie sezand
o Masuri antropometrice importante in pozitie stnd in picioare

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrdnd in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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O2 Definirea parcursului de instruire si a curriculum-ului — cursul ERGOSIGN

o Utilizarea datelor antropometrice — cele mai bune practici in proiectarea de
produse de serie si produse la comanda
Obiectivele invatarii: Cursantul va:
e Intelege si utiliza date antropometrice
e (Cunoaste cele mai importante masuri ale corpului uman care ar trebui sa fie luate in
consideratie in designul ergonomic
Rezultatele invatarii: Cursantul
Cunostinte:
e Defineste percentila
e Cunoaste modul de citire a datelor antropometrice statistice
e Cunoaste modul de calcul al percentilelor pentru 0 anumita populatie
e Defineste toate masurile importante ale corpului uman
e Intelege modul de utilizare a datelor antropometrice in design
e Se familiarizeaza cu o buna practica in pregatirea proiectarii unui produs nou
Abilitatildeprinderi
e Aplica cunostintele dobandite pentru a gasi percentilele pentru 0 anumita populatie
e Aplica principiile ergonomice legate de dimensiuni si scop atunci cand elaboreaza un
produs nou
Competente:
e Planifica cu grija un model nou de produs, avand in vedere grupul tinta, dimensiunile

corespunzatoare si principiile ergonomice aplicabile

Durata medie a studierii unitatii de invatare: 4,50 ore (1,50 + 3,00 ore)

Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cand se combina formare fata
in fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu), este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect.

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Modulul 2. Ergonomie si materiale pentru mobila tapitata si

produse pentru dormit

Cel de-al doilea modul al cursului Principii ergonomice pentru designerii care
lucreaza in domeniile tapiteriei si produselor pentru dormit completeaza primul modul prin
furnizarea de cunostinte cu privire la detaliile suplimentare pe care trebuie sa le ia in
considerare designerul pentru a obtine produse sigure si confortabile. Acest modul se
construieste in jurul unor concepte precum materialele si tehnologia utilizatd Tn fabricarea
produselor de mobilier tapitat si a celor pentru dormit, precum si al mijloacelor de a transmite
mesajul conceptului de proiectare (desen tehnic si informatii suplimentare necesare) in
continuare pe fluxul de productie, intr-un mod care sa conserve ideile bune de design
ergonomic.

Acest modul este compus din cinci unitati de invatare specializate, care ofera 0
imagine de ansamblu asupra materialelor si tehnologiilor disponibile in prezent pentru
fabricarea articolelor de tapiterie si a celor pentru dormit, asupra standardelor si a avantajelor
aduse de certificare, a desenului tehnic corect si altor faze din procesul de productie de care sa
se tind cont pentru a se asigura ergonomia produselor:

e Metode si tehnici utilizate pentru fabricarea tapiteriei. Materiale auxiliare si accesorii
de asamblare;

e Metode si tehnici utilizate la fabricarea produselor de dormit. Materiale auxiliare si
accesorii de asamblare;

e Siguranta utilizatorilor;

e Desen tehnic aplicat Tn designul de mobilier;

e si Lucrari suplimentare care contribuie la pastrarea ergonomiei produsului si la

reciclarea sa ecologica

Obiectivul acestui modul este acela de a prezenta treptat limitele tehnologiei si
proprietatile materialelor pe care designerii trebuie sa le cunoasca, responsabilitatea lor
morala fatd de siguranta consumatorului final si mediul inconjurator, nevoia de implicare
personala (in special in intreprinderile mici) si comunicare pentru a se asigura ca in final
consumatorii vor beneficia pe deplin de un produs ergonomic.

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrdnd in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Unitatea de invatare 3. Metode si tehnici utilizate la producerea

tapiteriei. Materiale auxiliare si accesorii de asamblare

Module: M2 Ergonomie si materiale pentru mobila tapitata si produse pentru dormit

Puncte ECVET :0.25

Obiective: Furnizarea unei prezentari generale a procesului de fabricare a unui produs tapitat

si a materialelor si accesoriilor utilizate in general in procesul de fabricatie. Scopul general al
prezentarii este de a sprijini faza de proiectare a unui produs prin furnizarea de indicii privind

fazele procesului de fabricatie care ar putea afecta ergonomia produsului, Th cazul in care nu

se realizeaza desene potrivite si comunicarea adecvata cu echipa de productie.

Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online + instrumentul pentru studiu folosind

realitatea virtuala.

Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale).

Metode de invitare: teorie interactiva prezentatd online si exercitii; interactiune reflexiva
online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind

realitatea virtuala.

Continut:

e Introducere in procesul de fabricare a tapiteriei:

o

Caracteristicile principale

e Fazele procesului de productie a tapiteriei si materialele utilizate n proces

o

0O O O O O O O

Construirea scheletului
Prinderea chingii elastice
Procesul de incleiere a spumei
Umplerea pernelor

Taierea stofei

Coaserea

Tapitarea

Ambalarea

Obiectivele Tnvatarii: Cursantul va:
- dobandi cunostinte despre toate procesele prin care trece o canapea Inainte de a

ajunge la clientul final

- cunoaste / intelege procesele manuale si automate de fabricatie

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrdnd in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091 16
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- citi/ scrie diagrama de proces pentru fabricarea unei canapele

- dobandi cunostintele privind fabricarea fiecarei parti a unei canapele
Rezultatele invatarii: Cursantul
Cunostinte:

e Defineste rolul tapiteriei

e Cunoaste principalele caracteristici ale procesului de fabricare a unui produs tapitat

e Cunoaste etapele generale ale procesului de fabricare a unui produs de mobilier tapitat

e Afla cum arata diagrama procesului de fabricare a tapiteriei

e Cunoaste caracteristicile scheletului mobilierului necesare pentru a asigura
indeplinirea cu succes a functiilor acestuia

e Cunoaste caracteristicile chingilior elastice necesare pentru a asigura indeplinirea cu
succes a functiilor acestora;

e Cunoaste caracteristicile procesului de umplere a tapiteriei (partile principale si
pernele)

e Cunoaste caracteristicile necesare ale procesului de taiere a materialelor de acoperire
(cerinte de calitate)

e Cunoaste caracteristicile necesare ale procesului de aplicare a materialelor de
acoperire (cerinte de calitate)

o Intelege problemele legate de procesul de ambalare a produsului finit

Deprinderi / abilitati:

e Este capabil sa descrie diferitele etape ale procesului de fabricatie

o Intelege problemele legate de diferitele etape ale procesului de fabricare a unui produs
tapitat

Competente:

e Este capabil sa evalueze unde sunt necesare detalii suplimentare de proiectare pentru a
evita situatiile care pot afecta ergonomia produselor si care decurg din tehnologia de
fabricatie

Durata medie estimata a studierii unitatii de invatare: 3 ore (1.00 + 2.00 ore)

Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cand se combina formarea fata
in fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu), este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect.

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Unitatea de invatare 4. Metode si tehnici de executare a

produselor destinate somnului. Materiale auxiliare si accesorii

Modulul: M2 Ergonomie si materiale pentru mobila tapitata si produse pentru dormit
Puncte ECVET : 0.75

Obiective: Oferirea unei imagini de ansamblu a procesului de fabricare a principalelor
produse pentru dormit, a tipologiei acestora si a materialelor utilizate pentru fabricarea lor,
precum si a proprietatilor materialelor de care trebuie tinut cont Tn procesul de proiectare.

Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online + instrumentul pentru studiu folosind

realitatea virtuala.
Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale).

Metode de invitare: teorie interactiva prezentatd online §i exercifii; interactiune reflexiva
online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind

realitatea virtuala.

Continut:

e Introducere in procesul de fabricatie a produselor destinate dormitului:

o Definirea principalelor articole de dormit si / sau a relatiilor dintre ele (saltea,
pat, perna)

e Tipuri de saltele - clasificare
o Dupa caracteristicile lor
o Dupa constructia/structura lor

e Saltele — procesul de fabricatie
o Diagrama de proces
o Materiale
o Fazele procesului de productie

e Tehnologia de fabricare a saltelelor

e Saltelele — materiale auxiliare si accesorii
o Somiere
o Tipuri de paturi

Obiectivele Tnvatarii: Cursantul va:
- dobandi cunostinte despre toate procesele prin care trece un produs, de la materiile
prime si pana la clientul final,

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrdnd in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091 18



O2 Definirea parcursului de instruire si a curriculum-ului — cursul ERGOSIGN

- cunoaste procesele manuale si automatizate;

- cunoaste si putea face diagrama de proces pentru fabricarea unei saltele si a unui
pat obisnuit,

- cunoaste procesul de fabricatie a fiecarei parti a produsului pentru dormit

Rezultatele invatarii: Cursantul
Cunostinte:
e Defineste salteaua
o ldentifica diferitele tipuri de saltele si principalele caracteristici ale materialelor din
care sunt facute
o Identifica diferitele tipuri de saltele si utilizarea lor
e Cunoaste succesiunea diferitelor faze ale procesului de fabricare a saltelelor
e Cunoaste principalele operatiuni efectuate in timpul fazelor de fabricare a saltelei
e Cunoaste tehnologia implicata n productia saltelelor
o Identifica diferite tipuri de somiere
e Descrie diferitele tipuri de paturi
o Defineste si descrie capul de pat ca un element al patului
Deprinderi / abilitati
e Analizeaza si compard solutiile disponibile pentru un nou produs, pe baza
proprietatilor materialelor
Competente
e Selecteaza solutia cea mai potrivita pentru un nou produs, bazat pe nevoile identificate

ale grupului tinta (functionalitatea produsului si nevoile specifice ale grupului tinta)
Durata medie estimata a studierii unitatii de invatare: 9 ore (3.00 + 6.00 ore)

Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cand se combina formarea fata
in fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu) este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect.

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Unitatea de invatare 5. Siguranta utilizatorilor

Modulul: M2 Ergonomie si materiale pentru mobila tapitata si produse pentru dormit
Puncte ECVET : 0.50

Obiective: Oferirea unei imagini de ansamblu asupra relatiei dintre certificare, standarde
(standardizare) si testarea mobilierului. Prezentarea principalelor marci de calitate in Europa
si semnificatia standardelor de mobilier.

Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online + instrumentul pentru studiu folosind

realitatea virtuala.
Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale).

Metode de instruire: teorie interactiva prezentata online si exercifii; interactiune reflexiva
online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind

realitatea virtuala.

Continut:
e Standardizare si standarde:
o Certificari
o Semnificatia standardelor de mobilier
o Marci de calitate Tn Europa
e Testarea mobilierului
o Definitie
o Tipuri de teste pentru mobila: simularea utilizarii zilnice a mobilierului, teste
de materiale, teste de siguranta
o Standarde europene pentru mobilier tapitat si produse pentru dormit
Obiectivele Tnvatarii: Cursantul va dobandi cunostinte cu privire la:
- ce este un standard si cum se utilizeaza acesta,
- diferitele standarde utilizate in procesul de testare a paturilor, canapelelor,
scaunelor, saltelelor etc
- diferitele teste aplicate mobilei.
Rezultatele invatarii: Cursantul
Cunostinge
e Defineste certificarea
e Identifica functiile standardelor referitoare la mobilier
e Identifica principalele marci de calitate din Europa si domeniile in care sunt aplicate

e Descrie domeniile de utilizare si scopul diverselor teste de mobilier

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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e Descrie diferitele tipuri de teste
e Identifica principalele standarde europene si internationale care trebuie aplicate
diferitelor tipuri de produse tapitate si pentru dormit
e Descrie principalele aspecte la care se refera diferitele standarde
Deprinderi / Abilitati
e Intelege importanta standardelor de mobilier si a certificarii
e Intelege importanta testelor de mobilier
e Analizeaza oportunitatile si provocarile ridicate de certificare pentru proiectarea de noi
produse
Competente
e Profita de oportunitatile pe care le aduce certificarea si standardizarea prin selectarea
inteligenta a materialelor atunci cand proiecteaza un produs nou
Durata medie estimata a studierii unitatii de invatare: 6 ore (2.00 + 4.00 ore)
Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cand se combina formarea fata
in fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu) este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect.

Unitatea de Tnvatare 6. Desen tehnic aplicat in designul de
mobilier — reprezentari 3D si perspective, reprezentari in sectiune

si de detaliu

Modulul: M2 Ergonomie si materiale pentru mobila tapitata si produse pentru dormit
Puncte ECVET : 1.50

Obiective: Oferirea unei imagini de ansamblu a conventiilor, elementelor si reprezentarilor
importante in desenul tehnic, care sprijina buna comunicare a ideilor de proiectare catre
sistemul de productie, creand conditiile pentru ca ergonomia produsului finit sa nu fie afectata
de erori de desen.

Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online, pachete software de proiectare asistata de
calculator (de exemplu, AutoCAD).

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrdnd in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale), elemente de

baza in desenul tehnic, cel putin cunostinte de baza privind instrumentele TI utilizate in

proiectarea asistata de calculator (de exemplu, AutoCAD 2D si 3D)

Metode de instruire: teorie interactiva prezentatd online si exercitii; interactiune reflexiva

online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind

realitatea virtuala.

Continut:

Introducere in desenul tehnic:

Reprezentarea fundamentala si vederi (in plan si in spatiu)

Dimensiuni standard ale hartiei utilizate in desenul tehnic (dimensiunile standard ale
planselor)

Documentarea unui desen

Desen tehnic pentru proiectarea mobilierului

Tipuri de linii si utilizarile lor

Desenul tehnic si reprezentarea diferitelor tipuri de materiale

Reprezentarea 3D a unui produs de mobilier tapitat

Instrumente moderne pentru desen tehnic

Lucrul cu instrumente care sprijind reprezentarea 3D a unui proiect de mobilier
(exemplu)

Reprezentarea in plan a unui produs de mobilier tapitat

Obiectivele invatirii: Cursantul va:

cunoaste reprezentarea fundamentald, dimensiunile standard ale colilor si scarile de
reprezentare utilizate in desenul tehnic

cunoaste tipurile de linii utilizate Tn desenul tehnic si cum sa hasureze corect si sa
reprezinte in desenul tehnic diferitele materiale utilizate in tapiterie

aplica cunostintele de desen tehnic dobandite pentru a construi reprezentari corecte ale
unor produse simple de mobilier tapitat

sti cum sa faca Th mod corespunzator modelarea 3D a unui scaun tapitat in AutoCAD
sti cum sa faca Th mod corespunzator o reprezentare in plan (2D) a unui scaun tapitat

Rezultatele invatarii: Cursantul
Cunostinge:

Descrie reprezentarea fundamentala si vederi in desenul tehnic

Identifica alternativele in ce priveste dimensiunile colii de hartie pentru a reprezenta
un produs de mobila

Descrie blocul de titlu si listele de materiale care documenteaza desenul tehnic in
proiectarea de mobilier

Identifica diferitele scari de reprezentare si utilizarile acestora

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrdnd in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Cunoaste diferitele tipuri de linii utilizate in desenul tehnic si modul in care sunt
utilizate
e Sti cum sa reprezinte diferitele materiale utilizate in fabricarea mobilei
e Cunoaste cum sa deseneze diferitele componente ale unui produs simplu tapitat
folosind un software de modelare tridimensionala (3D)
e Cunoaste modul de asamblare a diferitelor componente ale unui produs simplu tapitat
utilizand un software de modelare 3D;
e Sti cum sa deseneze in plan (2D) un produs simplu tapitat folosind un produs software
de modelare tridimensionala (3D)
Deprinderi / abilitati
e Selecteaza o foaie de hartie de dimensiune corespunzatoare pentru a reprezenta un
produs de mobila
e Selecteaza o scara corecta de desen pentru fiecare reprezentare a unui produs tapitat
(sau a unui produs pentru dormit)
e Selecteaza si realizeaza vederile necesare si suficiente ale fiecarui element al unui
produs de mobila
e Utilizeaza software-ul de modelare 3D corect si precis pentru a proiecta produse
tapitate sau pentru dormit
e Realizeaza desene tehnice 2D corecte si complet documentate
Competente
e Este capabil sa prezinte un desen tehnic complet, executat cu acuratete, care include
informatiile necesare si suficiente pentru a pastra intacta ideea unui proiect ergonomic
si a 0 transfera unei unitati de productie

Durata medie estimata a studierii unitatii de invatare: 18 ore (6.00 + 12.00 ore)

Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cAnd se combina formarea fata
in fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu) este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect.

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Unitatea de Tnvatare 7. Lucrari suplimentare care contribuie la

pastrarea ergonomiei produsului si la reciclarea sa ecologica

Module: M2 Ergonomie §i materiale pentru mobila tapitata si produse pentru dormit
Puncte ECVET : 0.25

Obiective: Oferirea unei imagini de ansamblu a lucrarilor suplimentare in care un designer ar
putea fi implicat pentru a asigura ergonomia produsului. Acest lucru este deosebit de
important in companiile mici si in atelierele in care specializarea personalului nu este atat de

mare.

Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online + instrumentul pentru studiu folosind

realitatea virtuala.
Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale).

Metode de instruire: teorie interactivd prezentata online si exercitii; interactiune reflexiva
online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind

realitatea virtuala.

Continut:
e Introducere la unitatea de invatare:
o Mobila demontabila: avantaje si dezavantaje
e Instructiuni de asamblare pentru a asigura ergonomia produsului
o Schema de asamblare
o Ordinea operatiunilor de asamblare
o Resurse necesare pentru efectuarea corecta a procedurii de asamblare
(accesorii, unelte, numar de persoane)
e Ambalarea pentru a pastra functionalitatea si confortul produselor tapitate si a celor
pentru dormit
o Materiale si metode de ambalare (pentru a proteja cadrele si partile tapitate)
e Reciclarea ecologica la sfarsitul ciclului de viata al unui produs
o Reutilizarea componentelor mobilierului pentru a crea noi produse de mobilier

Obiectivele invatarii: Cursantul va:
o analiza componentele specifice ale mobilierului tapitat,
o utiliza cunostinte de specialitate pentru a scrie instructiuni de asamblare,
o utiliza cunostintele despre materiale si procesul lor de reciclare pentru a crea

noi produse de mobilier confortabile si adesea speciale

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrdnd in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Rezultatele invatarii: Cursantul
Cunostinge

e Identifica modalitatea optima de a livra o piesa de mobilier clientului final, avand in
vedere costurile si munca economisita

e Stie sa realizeze o schema de asamblare concisa, dar utila

e Cunoaste elementele necesare si suficiente ale unei fise de instructiuni de montaj utile;

e Cunoaste solutiile / metodele de ambalare disponibile pentru a pastra caracteristicile
ergonomice ale unui produs tapitat sau pentru dormit pana cand acesta ajunge la
clientul final

Deprinderi / Abilitati

e Analizeaza si face sugestii privind solutiile / metodele de ambalare pentru a pastra
caracteristicile ergonomice ale unui produs tapitat sau pentru dormit

e Analizeaza componentele vechi de mobilier, cu scopul de a le integra in produse noi
confortabile

e Ofera sugestii adecvate cu privire la instructiunile de asamblare care sd insoteasca
produsele tapitate sau pentru dormit

Competente:

e Conduce procesul de gasire a celor mai potrivite solutii, practice si inteligente, pentru
furnizarea de produse ergonomice si pentru scaderea costurilor produselor de tapiterie
si a celor pentru dormit

Durata medie estimati a studierii unitatii de invatare: 3 ore (1.00 + 2.00 ore)

Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cand se combina formarea fata
in fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu) este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect.

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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O2 Definirea parcursului de instruire si a curriculum-ului — cursul ERGOSIGN

Modulul 3. Exemple de aspecte ergonomice in mobilierul tapitat si

in produsele pentru dormit

Cel de-al treilea modul al cursului Principii ergonomice pentru designerii care
lucreaza in domeniile tapiteriei si produselor pentru dormit completeaza primele doua
module oferind exemple de aspecte ergonomice in produsele de tapiterie si cele pentru somn.
Acesta 1i sprijina efectiv pe designeri sa aplice principiile ergonomice si sa foloseasca
antropometria si standardele pentru a obtine produse de mobila ergonomice. De asemenea, Ti
incurajeaza pe designeri sa descopere si sa exploateze greselile de proiectare, sa fie curiosi cu
privire la obiceiurile, stilul de viata sau traditiile altor popoare si sa capteze tendintele pentru a
putea oferi produse ergonomice tapitate si pentru dormit.

Acest modul este alcatuit din trei unitati fundamentale de invatare, care pun in practica
o parte din principiile ergonomice de proiectare si metodele de evaluare prin aplicare efectiva:

e Sectorul produselor pentru dormit [exemple];
e Sederea pe mobilier tapitat (aspecte importante in proiectare) [exemple];
e Utilizarea incorecta: Utilizarea incorectd a mobilierului si interactiunile creative |

imprevizibile cu mobilierul.

Unitatea de invatare 8. Sectorul produselor pentru dormit

Modulul: M3 Exemple de aspecte ergonomice in mobilierul tapitat si sectorul produselor

pentru dormit
Puncte ECVET : 0.75

Obiective: Oferirea unei imagini de ansamblu a aspectelor ergonomice care trebuie luate in
considerare la proiectarea produselor pentru dormit. Oferirea de exemple de ergonomie
aplicata n sectorul produselor pentru dormit..

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online + instrumentul pentru studiu folosind

realitatea virtuala.
Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale).

Metode de instruire: teorie interactiva prezentatd online si exercitii; interactiune reflexiva
online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind

realitatea virtuala.

Continut:
e Nevoile utilizatorului si caracteristicile legate de somn:
o Pozitiile de dormit preferate si dinamica somnului
o Grupuri tinta speciale: femeile Tinsarcinate, indivizii imobilizati la pat,
persoanele care sufera de apnee, cuplurile
o Ergonomia ca disciplina stiintifica, scopul si obiectivele ei
e Proiectarea paturilor
o Dimensiuni standard
o Recomandari minimale privind dimensiunile
o Pat proiectat ergonomic, reglabil pe Tnaltime
o Patuturi de copii
e Proiectarea saltelelor
o Salteaua — presiune si dureri de spate
o Pozitiile de dormit si saltelele
o Saltelele si rigiditate zonala
o Saltele pentru diferite grupuri tinta
e Proiectarea pernelor
o Pozitia de dormit si pernele
o Perne pentru grupuri tinta speciale
o Tipuri de perne

Obiectivele Tnvatarii: Cursantul va:
- inteleage nevoile legate de somn si caracteristicile anumitor populatii
- stabili dimensiunile adecvate ale patului
- sti cum sa creeze o saltea pe baza caracteristicilor utilizatorilor, cum ar fi forma
corpului si pozitia de dormit preferata
- sti ce fel de perna sa sugereze in circumstante diferite

- afla despre unele posibile utilizdri suplimentare ale pernelor

Rezultatele invitarii: Cursantul
Cunostinte:
e Cunoaste importanta formei corpului in proiectarea produselor pentru dormit

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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e Cunoaste importanta pozitiei preferate de dormit a unui individ

e Identifica problemele cu care se confruntd persoanele din grupurile tinta speciale

e Cunoaste dimensiunile standard pentru paturi

e Cunoaste modul de calculare a dimensiunilor minimale recomandate pentru paturi in
functie de grupul tintd al consumatorilor

e Cunoaste proprietatile diferitelor materiale din care sunt fabricate saltelele si cum sa le
foloseasca pentru a mentine pozitia neutra a coloanei vertebrale

e Cunoaste valorile recomandate pentru rigiditatea zonala a saltelelor sau cum sa le
calculeze

e Cunoaste diferitele functionalitati ale pernelor
Deprinderi/abilitati:
e Selecteazd materialele potrivite pentru designul saltelei, avand in vedere nevoile si
caracteristicile utilizatorului legate de somn
e Determind dimensiunile adecvate ale patului in functie de grupul de utilizatori vizat
Competente:
e Poate evalua dacd o saltea sau un pat indeplineste cerintele ergonomice pentru un
anumit grup de utilizatori vizati
e Are 0 abordare a designului centrata pe utilizator atunci cand proiecteaza un nou
produs pentru dormit

Durata medie estimata a studierii unitatii de invatare: 9 ore (3.00 + 6.00 ore).

Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cand se combina formarea fata
in fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu) este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect.

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Unitatea de invatare 9. Sederea pe mobilier tapitat (aspecte

importante n proiectare)

Modulul: M3 Exemple de aspecte ergonomice in mobilierul tapitat si sectorul produselor

pentru dormit
Puncte ECVET : 0.50

Obiective: Oferirea unei imagini de ansamblu a elementelor de luat in considerare pentru o
pozitie corecta de sedere. Oferirea unei imagini generale a cerintelor dimensionale referitoare
la diferitele elemente ale unui produs de mobila tapitat si la unghiurile dintre aceste elemente.

Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online + instrumentul pentru studiu folosind

realitatea virtuala.
Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale).

Metode de instruire: teorie interactiva prezentata online si exercitii; interactiune reflexiva
online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind

realitatea virtuala.

Continut:
e Scaune de birou
o Pozitia corecta de sedere
o Cerinte dimensionale pentru elementele unui scaun de birou
e Scaune alternative
o Scaune de bar - cerinte dimensionale
e Fotolii si canapele
o Unghiuri recomandate intre diferitele elemente ale unui fotoliu sau ale unei
canapele
o Exemple de design bun versus design prost
Obiectivele Tnvatarii: Cursantul va:
- cunoaste masurile antropometrice care trebuie luate in considerare in proiectarea
scaunelor
- putea proiecta scaune de birou ergonomice
- putea proiecta si alte tipuri de scaune
- sti cum sa ajusteze designul in functie de locul in care vor fi folosite produsele

Rezultatele invatarii: Cursantul
Cunostinte
e Descrie pozitia corecta de sedere

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrdnd in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit
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e Cunoaste care masuri antropometrice trebuie luate in considerare in proiectarea de
scaune

e Cunoaste cerintele dimensionale pentru componentele diferitelor scaune

e Cunoaste cerintele referitoare la unghiurile dintre diferitele componente ale scaunelor
sau ale produselor de mobila de relaxare (fotolii, scaune de relaxare)

Deprinderi / abilitati:

e Asociaza diferite masuri antropometrice cu diferitele elemente ale produselor tapitate
si CU principiile ergonomice pentru a determina cerintele dimensionale optime privind
aceste elemente

e Gandire critica vizavi de produsele noi de pe piata si / sau fatad de propriile idei de
design

e Ajusteaza designul noilor produse n functie de locurile unde vor fi utilizate produsele

Competente
e Are 0 abordare a procesului de design centrata pe utilizator, avand in vedere si

destinatia produsului
Durata medie estimati a studierii unitatii de invatare: 6 ore (2.00 + 4.00 ore).

Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cand se combina formarea fata
in fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu) este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect.

Unitatea de invatare 10. Utilizarea incorecta: Utilizarea incorecta
a mobilierului si interactiunile creative / imprevizibile cu

mobilierul

Modulul: M3 Exemple de aspecte ergonomice in mobilierul tapitat si sectorul produselor
pentru dormit

Puncte ECVET: 0.50

Obiective: Oferirea unei imagini de ansamblu a utilizarii neadecvate de catre utilizatori a
produselor de mobilier, a limitelor acceptabile ale folosirii neadecvate a mobilierului si a
potentialului creativ al prevenirii / exploatarii utilizarii abuzive a mobilei de catre utilizatori.

O noud abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrdnd in sectoarele tapiteriei si produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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Resurse: computer, acces la Internet, cursuri online + instrumentul pentru studiu folosind

realitatea virtuala.

Cerinte preliminare (premise): cunostinte de baza TIC (competente digitale).

Metode de instruire: teorie interactiva prezentatd online si exercitii; interactiune reflexiva

online de tipul comunitatilor de invatare (peer-to-peer learning); instrument interactiv folosind

realitatea virtuala.

Continut:

e Introducere la utilizarea abuziva a mobilierului de catre utilizatori
o Semnificatia si importanta utilizarii necorespunzatoare a mobilierului de
catre utilizatori
e Principalele cauze posibile pentru "utilizarea incorecta" a mobilierului. Interactiuni
imprevizibile
o Greseli de proiectare
o Lipsa de informatii
o Situatii imprevizibile
e Exemple de utilizare corectd, utilizare incorecta si posibile solutii
o Sectorul produselor pentru dormit - paturi, saltele
o Produse de mobilier tapitat

Obiectivele invitarii: Cursantul va:

- dobandi cunostinte despre ceea ce ar putea fi considerat drept "utilizare
neadecvatd"

- dobandi cunostinte despre importanta utilizarii neadecvate a mobilierului de catre
utilizator

- cunoaste principalele cauze ale utilizarii neadecvate de catre utilizator a
mobilierului

- dobandi cunostinte cu privire la elementele care trebuie luate in considerare pentru
a Tmpiedica utilizarea neadecvatd a mobilierului de catre utilizatori i cum sa
utilizeze Th mod pozitiv folosirea neadecvata a mobilierului de catre utilizator

Rezultatele invatarii: Cursantul

Cunostinte:
e Defineste utilizarea necorespunzatoare a mobilei de catre utilizator
e Cunoaste importanta utilizarii necorespunzatoare a mobilei de catre utilizator
e Descrie principalele cauze ale utilizarii necorespunzatoare a mobilei de catre utilizator
e Identifica diferentele dintre utilizarea normalda a mobilierului si utilizarea
necorespunzatoare a acestuia.
e Intelege importanta designului ergonomic in prevenirea utilizrii necorespunzitoare a

mobilei de catre utilizator.

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit
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e Intelege limitele de prevenire prin design ergonomic a utilizarii necorespunzitoare a
mobilei de catre utilizator.
Deprinderi/abilitati:
e Previne utilizarea necorespunzatoare a mobilierului prin design ergonomic
e Identifica noile idei de design rezultate din utilizarea necorespunzatoare a mobilei de
catre utilizator
e Are o abordare critica atunci cand analizeaza produsele de mobila care sunt utilizate in
mod inadecvat de catre utilizator.
Competente:
e Este capabil sa exploateze greselile de proiectare care duc la utilizarea neadecvata de

catre utilizatori a produselor de mobila.
Durata medie estimati a studierii unitatii de invatare: 6 ore (2.00 + 4.00 ore).

Metode de evaluare sugerate: autoevaluare prin intermediul unor teste interactive;
autoevaluare finala prin intermediul unui test-rezumat. Atunci cand se combina formarea fata
in fata (in cazul furnizorilor de EFP care integreaza cursul ERGOSIGN in programul lor de
predare, de exemplu) este recomandabila o evaluare suplimentara prin teste sau lucrari de tip
proiect.

O noua abordare a principiilor ERGOnomice pentru deSIGNerii lucrand in sectoarele tapiteriei i produselor pentru dormit

prin intermediul realitatii virtuale Proiect 2015-1-R001-KA202-015091
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